
  

 

DECRETO N. 15008 Del 24/10/2025 

Identificativo Atto n. 803 

DIREZIONE GENERALE FAMIGLIA, SOLIDARIETA' SOCIALE, DISABILITA' E PARI 

OPPORTUNITA' 

Oggetto 

APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA RELATIVA ALL’AVVISO: “PROMOZIONE DI PROGETTI 

FORMATIVI NEL SISTEMA UNIVERSITARIO LOMBARDO SULLE TEMATICHE DI PREVENZIONE E CONTRASTO 

ALLA VIOLENZA CONTRO LE DONNE, ANNUALITA’ 2025/2026” IN ATTUAZIONE DELLE DD.G.R. N. 

4555/2025 E N. 4591/2025 

 

 
L'atto si compone di   pagine di cui  

  pagine di allegati     parte integrante

 



 
 

 

 

IL DIRIGENTE DELLA U.O. FAMIGLIA, PARI OPPORTUNITÀ, VOLONTARIATO E TERZO 

SETTORE 

 

RICHIAMATI: 

▪ la l.r. n. 11/2012 “Interventi di prevenzione, contrasto e sostegno a favore di 

donne vittime di violenza” ed in particolare gli articoli 2, 3 - comma 3 e 8; 

▪ il Piano Strategico Nazionale sulla violenza maschile contro le donne 2025-

2027, adottato dal Consiglio dei ministri il 10 settembre 2025, che tra le priorità 

individua, nell’Asse Prevenzione, la 1.1 Aumentare il livello di consapevolezza 

nella pubblica opinione, nel sistema educativo e formativo sulle radici 

strutturali, sulle cause e sulle conseguenze della violenza maschile contro le 

donne e promuovere la destrutturazione degli stereotipi alla base della 

violenza; 

▪ il Programma Regionale di Sviluppo Sostenibile (PRSS) della XII Legislatura, 

adottato con D.C.R. n. XII/42 del 20 giugno 2023, che prevede come obiettivo 

strategico della legislatura 2023-2027 il n. 2.2.5 "Prevenire e contrastare la 

violenza di genere; 

▪ il Piano Quadriennale regionale per le politiche di parità, prevenzione e 

contrasto alla violenza contro le donne 2020/2023, adottato con D.C.R. n. 

XI/999 del 25 febbraio 2020 che in continuità con il Piano precedente, 

nell’ambito dell’asse Prevenzione, relativamente al Sistema Universitario, ha 

previsto specifici obiettivi volti, tra l’altro, a promuovere l’inclusione del tema 

della violenza nei curricula dei corsi di laurea universitari, al fine di concorrere 

ad incrementare le competenze dei futuri professionisti dei servizi rivolti alla e 

donne vittime di violenza; 

 

VISTE: 

▪ la D.G.R. n. XII/4555 del 16.06.2025 “Approvazione delle modalità di utilizzo e 

dei criteri di riparto delle risorse del fondo per le politiche relative ai diritti e 

alle pari opportunità per il contrasto alla violenza sulle donne – Decreto Della 

Presidenza Del Consiglio Dei Ministri Dipartimento per le pari opportunità 28 

novembre 2024 pubblicato in G.U. N. 46 del 25 febbraio 2025” con la quale 

Regione Lombardia, nell’ambito delle risorse a valere sul Piano Nazionale, art.5 

del D.L. n. 93/2013, destina alla realizzazione dei percorsi formativi del Sistema 

Universitario Lombardo, risorse complessive pari a €  175.000,00 a valere sul 

capitolo 12.05.104.10704 del bilancio regionale esercizio 2025; 

▪ la D.G.R. n. XII/4591 del 23/06/2025 “Promozione di progetti e/o percorsi 

formativi nel Sistema Universitario lombardo sulle tematiche di prevenzione e 



 
 

contrasto alla violenza maschile contro le donne, annualità 2025/2026 in 

attuazione della d.g.r. n. XII/4555/2025” che, all’allegato A, approva i criteri e 

le modalità per la promozione di progetti e/o percorsi formativi nel Sistema 

Universitario Lombardo con le risorse di cui alla DGR succitata; 

RICHIAMATO altresì il D.d.u.o. n. 9360 del 01/07/2025 “Approvazione dell’avviso 

Promozione di progetti e/o percorsi formativi nel sistema universitario lombardo sulle 

tematiche di prevenzione e contrasto alla violenza maschile contro le donne, 

annualità 2025/2026 in attuazione delle dd.g.r. n. XII/4555/2025 e n. XII/4591/2025”; 

 

CONSIDERATO che l’allegato A) del decreto sopra citato, prevede: 

▪ al punto A.3): i soggetti beneficiari dell’avviso sono le Università, statali e 

private, con sede legale in Lombardia e/o almeno una sede operativa sul 

territorio lombardo; 

▪ al punto C.1): la domanda di partecipazione al bando deve essere 

presentata esclusivamente online attraverso il sistema informativo Bandi e 

Servizi, dal giorno 1° ottobre 2025 alle ore 10:00 fino al giorno 17 ottobre 2025 

alle ore 16:00; 

▪ al punto C.2): il contributo è assegnato tramite procedura valutativa a 

graduatoria secondo i criteri di valutazione definiti al punto C3.c.; 

▪ al punto C3.a): il Direttore Generale della Direzione Generale Famiglia, 

Solidarietà Sociale, Disabilità e Pari Opportunità costituisce un Nucleo di 

Valutazione che procederà alla valutazione di merito dei progetti secondo i 

criteri previsti al punto C.3.c del Bando; 

 

RICHIAMATO il D.d.g. n. 14820/2025 con il quale è stato costituito dal Direttore 

Generale della Direzione Generale Famiglia, Solidarietà Sociale, Disabilità e Pari 

Opportunità il Nucleo di valutazione, che ha accertato la sussistenza dei requisiti di 

ammissibilità delle domande presentate e valutato i progetti secondo i criteri previsti 

al punto C.3.c del Bando; 

 

RILEVATO che, alla scadenza delle ore 16:00 del 17/10/2025, sono state presentate 

n. 11 domande da parte di n. 9 Università statali e private lombarde, come da 

elenco in ordine cronologico di invio al protocollo, di cui all’Allegato A) “Elenco 

domande in ordine cronologico di invio al protocollo”, parte integrante e 

sostanziale del presente provvedimento; 

 

VERIFICATO che, a seguito dell’istruttoria formale delle domande presentate, svolta 

secondo quanto disposto dall’avviso, le n. 11 domande presentate dalle 9 università 

lombarde risultano tutte ammissibili formalmente al contributo regionale; 

 

ACQUISITI gli esiti della valutazione, agli atti, del Nucleo di Valutazione 

appositamente costituito; 



 
 

DATO ATTO che: 

▪ il totale del contributo richiesto dalle Università partecipanti è pari a € 

244.110,00 rispetto all’ammontare delle risorse disponibili pari a € 175.000,00; 

▪ le 8. domande ammesse a contributo per complessivi € 175.000,00 risultano 

essere così suddivise: 

➢ n. 5 domande di contributo presentate da università statali 

(amministrazioni pubbliche locali), per un importo pari a € 118.000,00; 

➢ n. 3 domande di contributo presentate da università non statali (istituzioni 

sociali private), per un importo pari a € 57.000,00; 

 

CONSIDERATO che tali importi saranno resi disponibili, a seguito di variazione 

compensativa, dovuta alla definizione dei progetti ammessi e finanziati, articolati in 

Amministrazioni Pubbliche locali e Istituzioni Sociali Private, come sopra dettagliato, 

al fine procedere all'impegno di spesa; 

 

RITENUTO a seguito della chiusura della finestra di adesione e degli esiti istruttori delle 

domande presentate dalle università lombarde, statali e private, di approvare i 

seguenti allegati, che formano parte integrante e sostanziale del presente 

provvedimento: 

▪ Allegato A - Elenco domande in ordine cronologico di invio al protocollo; 

▪ Allegato B – Graduatoria progetti ammessi e finanziati; 

▪ Allegato C – Elenco progetti ammessi e non finanziati; 

 

DATO ATTO che al progetto ID 7112656 presentato dall’Università Telematica E-

campus, è riconosciuto un finanziamento complessivo pari a 23.790,00 € euro 

rispetto al contributo richiesto di 25.000,00 € per esaurimento delle risorse disponibili; 

 

STABILITO che, con riferimento al richiamato progetto, il contributo sarà impegnato 

a seguito dell’accettazione da parte dell’Università del finanziamento parziale e 

della comunicazione della progettualità e del piano dei conti conseguentemente 

rimodulati; 

 

CONSIDERATO che, come stabilito dalla D.G.R. n. 4591/2025, i progetti ammessi e 

non finanziati per esaurimento fondi possono essere finanziati successivamente a 

valere su eventuali economie generate da rinunce e/o decadenze riferite a 

progetti già inseriti in graduatoria e/o rifinanziamento della procedura; 

 

DATO ATTO che a seguito dell’approvazione del presente provvedimento verrà 

avviata una ricognizione volta a reperire eventuali risorse ancora disponibili a valere 

sulla d.g.r. n. 2345/2024 destinabili allo scorrimento della graduatoria previa 

adozione di specifica Delibera di Giunta; 

 



 
 

RITENUTO di demandare a successivo provvedimento l’assunzione degli impegni di 

spesa a favore degli Enti beneficiari dei contributi come da allegato B) 

successivamente all’assolvimento degli adempimenti post concessione di cui al 

punto C.4.A dell’Avviso nonché alle variazioni compensative tra i capitoli classificati 

Amministrazioni Pubbliche locali e Istituzioni Sociali Private; 

 

VISTI gli artt. 26 e 27 del D.lgs. n. 33/2013, che dispongono la pubblicità sul sito 

istituzionale delle pubbliche amministrazioni dei dati attinenti alla concessione di 

sovvenzioni, contributi, sussidi e attribuzione di vantaggi economici a persone ed 

enti pubblici e privati; 

 

VISTA la legge regionale 34/1978 e successive modifiche e integrazioni, il 

regolamento di contabilità e la legge di approvazione del bilancio regionale in 

corso; 

 

RICHIAMATE la legge regionale 7 luglio 2008, n. 20 “Testo unico delle leggi regionali 

in materia di organizzazione e personale” e i provvedimenti organizzativi della XII 

Legislatura e in particolare la D.G.R n. 3547 del 09/12/2024 "XIX Provvedimento 

organizzativo 2024" con la quale è stato conferito al dott. Roberto Daffonchio 

l'incarico di Dirigente della U.O. Famiglia, pari opportunità, volontariato e terzo 

settore; 

DECRETA 

 

1. di approvare gli esiti del Nucleo di Valutazione, come risultanti dalla 

documentazione agli atti della Direzione Generale Famiglia, Solidarietà 

sociale, Disabilita e Pari Opportunità, costituito al Direttore Generale con 

decreto n. 14820/2025; 

2. di approvare i seguenti allegati, che formano parte integrante e sostanziale 

del presente provvedimento, in attuazione al DDUO n. 9360/2025: 

▪ Allegato A - Elenco domande in ordine cronologico di invio al protocollo; 

▪ Allegato B – Graduatoria progetti ammessi e finanziati; 

▪ Allegato C – Elenco progetti ammessi e non finanziati; 

3. di demandare a successivo provvedimento l’assunzione degli impegni di 

spesa a favore degli Enti beneficiari dei contributi come da Allegato B) 

successivamente all’assolvimento degli adempimenti post concessione di cui 

al punto C.4 dell’Avviso nonché alle variazioni compensative tra i capitoli 

classificati Amministrazioni Pubbliche locali e Istituzioni Sociali Private; 

4. di attestare che contestualmente alla data di adozione del presente atto si 

provvede alla pubblicazione di cui agli artt. 26 e 27 del d.lgs. 33/2013 

5. di pubblicare il presente provvedimento sul portale Bandi e Servizi – 

www.bandi.regione.lombardia.it.; 

6. di notificare il presente atto alle università. 
 

http://www.bandi.regione.lombardia.it/


 
 

 Il Dirigente 

 ROBERTO DAFFONCHIO 

  

Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge. 
 



1
Università degli Studi di 

Pavia

Centro di Ricerca Interdipartimentale 
Migrazione e Riconoscimento Genere 
Diversità (MERGED) -Dipartimento di 

Scienze Politiche e Sociali

7099349 14/10/2025 11:35 J2.2025.0074424 Famiglia e violenza di genere

2 Università Humanitas Dipartimento di Scienze Biomediche 7101739 15/10/2025 17:56 J2.2025.0074809
Comunicare per cambiare: 

Linguaggi e relazioni contro la 
violenza

3
Università degli Studi 

dell'Insubria
Dipartimento di Diritto, Economia e 

Culture (DiDEC)
7079161 16/10/2025 12:10 J2.2025.0074927

Prevenzione e contrasto alla 
violenza contro le donne tra 

diritto e cultura

4
Università Cattolica del 

Sacro Cuore
Alta Scuola “Federico Stella” sulla 

Giustizia Penale ASGP
7100353 16/10/2025 17:59 J2.2025.0075093

La violenza contro le donne e la 
sua evoluzione digitale. Un 

dialogo fra discipline giuridiche e 
psico-sociali

5
Università Cattolica del 

Sacro Cuore
Dipartimento di Psicologia 7069930 16/10/2025 18:29 J2.2025.0075103

Psicologia della violenza di 
genere

6
Università degli Studi di 

Milano - Bicocca
Dipartimento di Giurisprudenza 7095402 17/10/2025 09:59 J2.2025.0075168

Dalla teoria alla prassi: percorsi di 
formazione per studenti, 

insegnanti, educatori, operatori 
sociali e personale 

dell’Amministrazione penitenziaria

7
Università degli Studi di 

Milano - Bicocca
Dipartimento di Sociologia e Ricerca 

Sociale
7086804 17/10/2025 09:59 J2.2025.0075170

Liberare il linguaggio dalla 
violenza: strumenti e azioni contro 
sessismo, hate speech e violenza 

digitale

8
Università degli Studi di 

Brescia Dipartimento di Giurisprudenza 7098959 17/10/2025 10:40 J2.2025.0075208

Co.Pe.Cam. - Conoscere per 
cambiare. Il progetto universitario 

di Brescia contro la violenza di 
genere

9
Università degli Studi di 

Bergamo Dipartimento di Scienze Umane e Sociali 7071983 17/10/2025 11:16 J2.2025.0075222

Educazione, formazione e 
sensibilizzazione: strategie di 

prevenzione e contrasto della 
violenza di genere.

10 Politecnico di Milano
AREA CAMPUS LIFE – EQUAL OPPORTUNITIES 

UNIT AMMINISTRAZIONE CENTRALE
7103714 17/10/2025 12:42 J2.2025.0075274

Immagini gender-sensitive: 
decodificare, contrastare, 

trasformare

11
Università Telematica E-

campus

Dipartimento di Scienze e Tecnologie 
Applicate (DiSTA); Corso di studi in Scienze 

e tecniche psicologiche e Laurea 
Magistrale in Psicologia

7112656 17/10/2025 12:57 J2.2025.0075288
SAVED 5 (Sinergie Accademiche 

per contrastare la violenza contro 
le donne)

TITOLO PROGETTON.

Allegato A
Bando “Promozione di progetti formativi nel sistema universitario lombardo sulle tematiche di prevenzione e contrasto alla violenza contro le donne, 

annualità 2025/2026, di cui alla d.g.r. n. 4591/2025 ”
ELENCO DOMANDE IN ORDINE CRONOLOGICO DI INVIO AL PROTOCOLLO

DATI DOMANDA

UNIVERSITA' Dipartimento ID Presentata il alle ore protocollo



UNIVERSITA' DIPARTIMENTO PROV. ID PROGETTO
PUNTEGGIO 
(min 60 max 

100)

CONTRIBUTO 
RICHIESTO

CONTRIBUTO 
AMMESSO

ESITO

Università degli Studi 
dell'Insubria

Dipartimento di Diritto, Economia e 
Culture (DiDEC)

VA 7079161
Prevenzione e contrasto alla violenza contro le donne 

tra diritto e cultura
87,5 25.000,00 € 25.000,00 €

Ammesso e 
finanziato

Università degli Studi di 
Milano - Bicocca

Dipartimento di Sociologia e Ricerca 
Sociale

MI 7086804
Liberare il linguaggio dalla violenza: strumenti e azioni 

contro sessismo, hate speech e violenza digitale
81 25.000,00 € 25.000,00 €

Ammesso e 
finanziato

Università degli Studi di 
Milano - Bicocca

Dipartimento di Giurisprudenza MI 7095402
Dalla teoria alla prassi: percorsi di formazione per 
studenti, insegnanti, educatori, operatori sociali e 

personale dell’Amministrazione penitenziaria
76 25.000,00 € 25.000,00 €

Ammesso e 
finanziato

Università degli Studi di 
Pavia

Centro di Ricerca Interdipartimentale 
Migrazione e Riconoscimento Genere 
Diversità (MERGED) -Dipartimento di 

Scienze Politiche e Sociali

PV 7099349 Famiglia e violenza di genere 74,5 18.000,00 € 18.000,00 €
Ammesso e 
finanziato

Università Cattolica del 
Sacro Cuore

Dipartimento di Psicologia MI 7069930 Psicologia della violenza di genere 71 20.605,00 € 20.605,00 €
Ammesso e 
finanziato

Università Cattolica del 
Sacro Cuore

Alta Scuola “Federico Stella” sulla 
Giustizia Penale ASGP

MI 7100353
La violenza contro le donne e la sua evoluzione digitale. 

Un dialogo fra discipline giuridiche e psico-sociali
64 12.605,00 € 12.605,00 €

Ammesso e 
finanziato

Politecnico di Milano
AREA CAMPUS LIFE – EQUAL 

OPPORTUNITIES UNIT 
AMMINISTRAZIONE CENTRALE

MI 7103714
Immagini gender-sensitive: decodificare, contrastare, 

trasformare
63,5 25.000,00 € 25.000,00 €

Ammesso e 
finanziato

Università Telematica E-
campus

Dipartimento di Scienze e Tecnologie 
Applicate (DiSTA)

MI 7112656
SAVED 5 (Sinergie Accademiche per contrastare la 

violenza contro le donne)
63 25.000,00 € 23.790,00 €

Ammesso e 
finanziato 

parzialmente

Bando “Promozione di progetti formativi nel sistema universitario lombardo sulle tematiche di prevenzione e contrasto alla violenza contro le donne, annualità 2025/2026, di cui alla d.g.r. n. 4591/2025 ”

GRADUATORIA PROGETTI AMMESSI E FINANZIATI

Allegato B



UNIVERSITA' DIPARTIMENTO PROV. ID PROGETTO
PUNTEGGIO 
(min 60 max 

100)

CONTRIBUTO 
RICHIESTO

ESITO

Università degli studi di 
Brescia

Dipartimento di 
Giurisprudenza

BS 7098959
Co.Pe.Cam. - Conoscere per cambiare. Il 
progetto universitario di Brescia contro la 

violenza di genere
62 25.000,00 €

Ammesso e non 
finanziato per 

esaurimento risorse

Università degli studi di 
Bergamo

Dipartimento di Scienze 
Umane e Sociali

BG 7071983
Educazione, formazione e sensibilizzazione: 
strategie di prevenzione e contrasto della 

violenza di genere
60,5 25.000,00 €

Ammesso e non 
finanziato per 

esaurimento risorse

Università Humanitas
Dipartimento di Scienze 

Biomediche
MI 7101739

Comunicare per cambiare: linguaggi e 
relazioni contro la violenza

60 17.900,00 €
Ammesso e non 

finanziato per 
esaurimento risorse

Allegato C

Bando “Promozione di progetti formativi nel sistema universitario lombardo sulle tematiche di prevenzione e contrasto alla violenza contro le donne, annualità 2025/2026, di cui alla 
d.g.r. n. 4591/2025 ”

ELENCO PROGETTI AMMESSI E NON FINANZIATI PER ESAURIMENTO RISORSE
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